Pequena Cruzada de Santa Therezinha do Menino Jesus

Institui¢io fundada em 1921 — CNP]J n° 34.115.444.0001/94
Av. Epitacio Pessoa, 4866 — Lagoa — R] — 22471-001

EDITAL DE MATRICULAS E CONCESSAO DE BOLSAS - 2021
1 - REGRAS GERAIS

1.1 - O presente edital destina-se a regular os processos de matriculas e de concessao de bolsas de estudos
pela Pequena Cruzada de Santa Therezinha do Menino Jesus, para o ano letivo de 2021, compreendendo tanto
a renovacado para alunos ja matriculados como a inscrigao para alunos novos.

1.2 - A oferta de matriculas e de bolsa de estudos tem por finalidade contribuir para o processo de inclusdo
social, em acordo com as politicas publicas de acesso, estando voltada para criangas e adolescentes, com idade
de 6 (seis) a 15(quinze) anos, que atendam aos periodos escolares do Ensino Fundamental | e ll, com precario
acesso a renda e servicos publicos, e provenientes de familias em situacdo de vulnerabilidade social.

1.3 - Todos os alunos do Centro Educacional Pequena Cruzada receberao beneficios de assisténcia educacio-
nal, em forma de anuidade a custo reduzido e, para aqueles que atendam aos critérios legais, na forma de
desconto sobre a anuidade. Adicionalmente, os alunos usufruirdo dos beneficios complementares de alimen-
tacao, reforgo escolar, assisténcia psicolégica e socioassistencial e desenvolvimento biopsicossocial. Ainda, os
alunos permanecerdo na Pequena Cruzada em tempo integral, com jornada diaria estendida de 9 (nove) horas.

1.4 — As anuidades escolares, a vigorar em 2021, serdo pagas em 13 parcelas de RS 806,46 para as séries do
Fundamental |, totalizando RS 10.484,00, e em 13 parcelas de RS 844,00 para as séries do Fundamental I,
totalizando RS 10.972,00. A primeira parcela vencerd no ato de matricula para os alunos novos e em 20 de
dezembro de 2020 para os alunos que renovarem suas matriculas. Ndo haverd cobranga de taxa de matricula
e o material didatico e uniformes serdo adquiridos diretamente junto aos fornecedores pelos responsdveis
dos alunos.

1.5 - Os critérios e procedimentos definidos neste Edital sdo obrigatérios para a renovagao e a concessao de
matriculas e bolsas de estudos e a eles se vinculam os candidatos que assim se inscreverem.

2 - PROCEDIMENTOS PARA RENOVAGAO DE MATRICULAS E BOLSAS DE ESTUDO

2.1 — Os responsaveis pelos alunos que estudam na Pequena Cruzada, candidatos a renova¢do de matricula,
deverdo expressar formalmente seu interesse em reserva de vaga junto a Secretaria Escolar, até a data pre-
vista no Calendario, preenchendo modelo préprio.

2.2 — Como parte do processo de renovacao, sera efetuada a atualizacdo anual dos documentos de cadastro
do aluno, conforme listagem a ser divulgada pela Secretaria Escolar.

2.3 —Fica assegurado, em principio, aos alunos que renovarem a matricula e forem bolsistas, os mesmos per-
centuais de bolsa ja concedidos em 2020, desde que o responsavel pelo candidato a bolsa, assim como o
bolsista, ndo tenha incorrido nas seguintes situacdes, durante o periodo de concessdo da bolsa:

e  Deixar de comunicar alteracdo da realidade socioeconémica do grupo familiar que descaracterize a
condicdo de beneficidrio da assisténcia educacional;

e  Estarinadimplente com a anuidade escolar da Pequena Cruzada; e

e  Apresentar o aluno bolsista rendimento escolar insuficiente.
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2.4 — Os responsaveis poderdo ser chamados a comparecer para entrevista, em data a ser agendada individu-
almente, para ratificacdo da situacdo de vulnerabilidade socioeconémica, abrangendo a verificagdo da situa-
¢do de todos os membros do grupo familiar, incluindo, quando necessario, a visita domiciliar e o acompanha-
mento individualizado do candidato.

2.5 - O ndo comparecimento a entrevista implica na retirada do candidato do processo de renovac¢do de ma-
tricula.

3 — PROCEDIMENTOS PARA NOVAS MATRICULAS E BOLSAS DE ESTUDO

3.1- Os responsaveis pelos alunos candidatos deverao inicialmente preencher uma Ficha de Inscri¢do, on-line
ou em modelo préprio, como forma de manifestar a intengdo de matricula, dentro do periodo previsto no
Calendario.

3.2 - Os candidatos em primeira inscricdo do segundo ao nono ano serao submetidos a teste de avaliacdo
guanto a sua capacidade de atender o ano pretendido e sua adequacdo a idade escolar.

3.3 - Os candidatos ao primeiro ano serdao submetidos a sorteio publico e a dinamica em grupo. O objetivo
desta fase é conhecer as qualidades e habilidades do candidato e decidir em que etapa da organizagao curri-
cular o aluno deverd ser atendido. Essa atividade é obrigatdria, conforme a marcac¢do de dia e hora, tornando-
se eliminatdria no caso em que a crianga se recuse a participar, ndo havendo possibilidade de segunda cha-
mada.

3.4 - Serdo convocados para entrevista os responsaveis por todos os candidatos aprovados nas avaliacdes e
os sorteados em primeira inscrigao.

3.5 - A entrevista, em data a ser agendada individualmente, servird para que se proceda a andlise de vulnera-
bilidade socioeconémica do candidato, abrangendo a verificacdo da situacdo de todos os membros do grupo
familiar, incluindo, quando necessario, a visita domiciliar e 0 acompanhamento individualizado da crianca.

3.6 — O ndo comparecimento a entrevista implica na retirada do candidato do processo de concessdao de ma-
tricula e bolsa.

3.7 - A Instituicdo ndo se responsabiliza por inscricbes ndo concluidas, devido a omissGes de documentos ou
auséncias em etapas por parte dos responsaveis dos candidatos.

4 - CRITERIOS E PROCEDIMENTOS PARA A CONCESSAO DE BOLSAS DE ESTUDOS

4.1 -0 processo de concessdo de bolsas de estudo sera regido pelos procedimentos e exigéncias estabelecidos
na Lei 12.868/2013 e no Decreto 8.242/2014.

4.2 - A selecdo dos alunos a serem beneficiados pelas bolsas sera efetuada a partir da afericao do perfil socio-
econdmico do candidato e seu nucleo familiar, segundo os critérios a seguir identificados, a ser executada pela
Coordenacdo de Apoio Assistencial, sob supervisdao da Dire¢do Escolar e ratificacao final pelo Presidente da
Instituicdo.

4.3 - Serdo considerados critérios excludentes:

e N3o serd concedida bolsa de estudo integral (100%) a aluno cuja renda familiar bruta mensal per
capita exceda o valor de 1 1/2 (um e meio) salario minimo nacional em vigor no ato da matricula;

e N3o serad concedida bolsa de estudo parcial (50% e 25%) a aluno cuja renda familiar bruta mensal per
capita exceda o valor de 3 (trés) saldrios minimos nacionais em vigor no ato da matricula;
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e Nao serd concedida bolsa de estudo ao candidato ou responsavel que omita ou falseie dados na ava-
liacdo socioeconOGmica, recuse eventual visita domiciliar, deixe de apresentar a documentagdo nos
prazos requeridos, falte a quaisquer das etapas do calendario ou deixe de formalizar os respectivos
termos de concessao de bolsas de estudo ou beneficios complementares.

4.4 - Serdo considerados os seguintes critérios, para afericdo da vulnerabilidade socioecondémica:

Inclusdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal;

° Renda familiar mensal;

° Estrutura familiar e condi¢Ges de saude;

° Proximidade da moradia;

. Condicgdes de risco e habitabilidade da moradia;

° Proximidade da area de trabalho dos responsaveis;

Vulnerabilidade empregaticia dos responsaveis;

. Desempenho em avaliagcdo escolar (renovagao);

. Postura comportamental em ambiente escolar (renovacgao);

. Comprometimento familiar com a interacdo aluno/escola (renovacdo).

4.5 - A fim de permitir essa afericdo, sera solicitado aos responsaveis dos candidatos a apresentac¢do da docu-
mentagdo requerida neste Edital (Anexo 1), em original e cépia, e o preenchimento da Ficha de Inscri¢do. A
documentagdo ndo serd devolvida em hipdtese alguma (deferido ou indeferido) e permanecera arquivada na
Instituicdo por no minimo um ano.

4.6 - Ndo serdo analisados os processos de concessao de bolsa cujos formularios estejam incompletos ou em
branco ou faltando documentos solicitados para comprovacao das situagdes descritas. Nesses casos, os pedi-
dos de bolsas de estudos serdo indeferidos, automaticamente, por falta de dados e/ou documentacio.

4.7 - Para fins de apuracdo da renda familiar bruta mensal per capita, entende-se como grupo familiar a uni-
dade nuclear composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por outras pessoas que contri-
buam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todas moradoras
em um mesmo domicilio, conforme dispde a Lei 10.836/2004 (Programa Bolsa Familia).

4.8 - Além de atender, obrigatoriamente, as condi¢Oes exigidas para sele¢cdo acima identificadas, o responsavel
pelo candidato a bolsa, assim como o bolsista, ndo podera incorrer nas seguintes situagdes, durante o periodo
de concessdo da bolsa:

e  Deixar de comunicar alteragdo da realidade socioeconémica do grupo familiar que descaracterize a
condicdo de beneficiario da assisténcia educacional;

e  Estarinadimplente com a anuidade escolar da Pequena Cruzada; e

e  Apresentar o aluno bolsista rendimento escolar insuficiente.

4.9 - Os filhos de funciondrios da Pequena Cruzada terdo direito prioritario a matricula e bolsa, conforme
disposto em convencgdo coletiva, devendo, no entanto, se submeter a avaliagao pedagdgica e dindmica em
grupo e atender aos critérios acima estabelecidos.

4.10 - O quantitativo de bolsas a ser concedido somente sera estabelecido ao término do processo seletivo,
em funcao das disponibilidades financeiras da Instituicdo e dos resultados das aferi¢cdes individuais.
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5- PUBLICIDADE E CALENDARIO

5.1 - O presente Edital serd divulgado no site da Pequena Cruzada (www.pequenacruzada.org.br), aposto em
qguadro de aviso na entrada da Institui¢cdo, divulgado aos atuais alunos e seus responsdveis, e distribuido a
qualquer interessado que assim o solicite. Sera também encaminhado ao CRAS PADRE VELOSO e a Adminis-
tracdo da 22 Coordenadoria Regional de Educacao.

5.2 - O resultado do sorteio serd divulgado concomitantemente com sua realizagdo e aposto em quadro de
aviso na entrada da Instituicao.

5.3 - Fazem parte desse Edital, para todos os efeitos, a Lista de Documentos constante do Anexo | e o Calen-
ddrio constante do Anexo Il.

5.4 — Os eventos e as atividades decorrentes do presente edital serdo reajustados, caso assim se torne neces-
sario em decorréncias de medidas legais vigentes de distanciamento social inerentes a pandemia do COVID-
19.

5.5 - Informacdes adicionais de interesse dos responsaveis poderdo ser obtidas junto a Secretaria Escolar, no
telefone 98372-0097 ou pelo e-mail centroeducacional@pequenacruzada.org.br.

5.6 — O presente Edital foi aprovado e mandado divulgar pelo Presidente da Pequena Cruzada de Santa The-
rezinha de Menino Jesus em 10 de agosto de 2020.
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EDITAL DE MATRICULA E CONCESSAO DE BOLSAS - 2021

ANEXO |
LISTA DE DOCUMENTOS

1 - DOCUMENTOS DE CADASTRAMENTO, A SEREM APRESENTADOS EM ORIGINAL E COPIA

e Comprovante de residéncia em nome do pai, mae ou responsdvel legal pelo (a) aluno(a). Exemplo: Conta
de dgua, energia elétrica, telefone ou correspondéncia com carimbo dos Correios.

e Certidao de Nascimento de TODOS MENORES DE 18 ANOS;

e Carteira de Identidade de TODOS MAIORES DE 18 ANOS (ou quem ja possuir);

e CPF de TODOS MAIORES DE 18 ANOS (ou quem ja possuir);

e Declaracdo de Imposto de Renda, exercicio anterior, de TODOS QUE DECLARAM,;

e Carteiras de Trabalho de TODOS MAIORES DE 18 ANOS (cépia das seguintes paginas: FOTO, QUALIFICA-
CAO CIVIL, ULTIMO CONTRATO TRABALHO); em caso de roubo ou extravio, apresentar cépia do Boletim
de Ocorréncia;

e Contracheques dos 3 ULTIMOS MESES DE TODOS QUE TRABALHAM COM VINCULO EMPREGATICIO OU
FUNCIONARIO PUBLICO;

e Extrato bancario ou documentos do INSS, dos ULTIMOS TRES MESES, constando nome do beneficiario,
namero e valor do beneficio de TODOS QUE O RECEBEM (aposentadoria, pensdo, auxilio doenca, BPC,
auxilio reclusdo, auxilio acidente);

e Pré Labore, dos trés ultimos meses, de TODOS QUE POSSUIREM NEGOCIO PROPRIO;

e RPA (Recibo Pagamento de Autdbnomo), dos trés ultimos meses, de TODOS QUE TRABALHAM COMO AU-
TONOMO ou MEL.

e DECLARAGAO DE RENDIMENTOS de TODOS QUE TRABALHAM SEM VINCULO EMPREGATICIO;

e Recibo de Bolsa Familia e do cartdo do beneficio;

e Recibo de aluguel ou de aluguel social;

e Recibo ou extrato bancario ou declaracao de préprio punho informando o valor da pensao alimenticia;

e Rescisdo de Trabalho e Recibo Seguro Desemprego, caso tenha sido desligado do trabalho até seis meses
atras;

e Comprovacgao de separacgao judicial.
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2 - DOCUMENTOS DE COMPROVAGAO DE DESPESAS MENSAIS, A SEREM APRESENTADOS EM COPIA

e Conta do condominio;

e Contade agua;

e Conta de energia elétrica;

e (Conta de telefone;

e Contadainternet;

e Contadatvacabo;

e IPTU;

e Boleto do plano de saude, odontoldgico e funerario;

e Contrato de aluguel do imével onde a familia reside;

e Recibo de aluguel do imdvel onde a familia reside;

e Preenchimento, pelo PROPRIETARIO do imdvel onde a familia reside, da DECLARACAO DE IMOVEL ALU-
GADO, quando ndo possuir contrato ou recibo de aluguel;

e Preenchimento, pelo PROPRIETARIO do imével onde a familia reside, da DECLARACAO DE IMOVEL CE-
DIDO;

e Recibo de financiamento da casa prdpria, de material construcdo ou de lote;

e Recibo das mensalidades escolares, da faculdade e outras despesas com qualquer tipo de curso ou ativi-
dade educacional, cultural ou esportiva;

e Recibo de transporte escolar;

e Guia da Previdéncia Social (GPS) - pagamento do INSS de contribuinte auténomo;

e Comprovante de pagamento da pensdo alimenticia;

e Notas fiscais da farméacia da compra de medicamentos de uso CONTINUO;

e Receita médica recente discriminando os medicamentos de uso CONTINUO;

e Recibo de outras despesas com saude (psicologia, fonoaudiologia, psicopedagogia, ortodontia, etc.)

e (Copias de outros empréstimos e financiamentos, caso tenha.

Os documentos das despesas deverdo estar atualizados em acordo com o més de realizac&o
da entrevista ou o0 més anterior.
Deveréo ser apresentados os documentos de TODAS AS PESSOAS que residirem na mesma

moradia do aluno.

Pagina 6



EDITAL DE MATRICULA E CONCESSAO DE BOLSAS - 2021

Anexo Il
CALENDARIO - 2021
DATA OU EVENTO DESCRICI':\O
PERIODO
08/09 a Renovacdo de matriculas e bolsas - Reserva de vaga na renovac¢do de matricula
25/09 para alunos cursando - Atualizacdo de dados on-line
Inscricdo de novos alunos - Preenchimento da Ficha de Inscri¢do on-line pelos
responsaveis dos candidatos a alunos
- Entrega da documentacao requerida
28/09 Sorteio para os candidatos ao pri- | - As 08:30h, no auditério, aberto ao publico e com
meiro ano validade até o final do processo seletivo
- Na mesma ocasido sera efetuada a divulgacao das
datas das dindmicas em grupo
28 a06/10 | AvaliagGes pedagogicas - 2° ao 9° | - Submissdo dos candidatos aos testes de avaliagdo
anos de conhecimento e de preparo académico
Dindmica em grupos - 12 ano - Dindmica para os candidatos sorteados para o pri-
meiro ano
07/10 Divulgacao de resultado e datas de | - Informacao dos resultados individuais obtidos na
Entrevista—2° ao 9° anos avaliagdo pedagdgica
- Marcagdo das datas das entrevistas com os respon-
saveis
13/10a Entrevista com responsdveis dos | - Afericdo do perfil socioeconémico dos novos alu-
23/10 novos alunos nos e nucleos familiares
- Visitas domiciliares
26/10 a Reunido da Comissdo de Bolsa - INTERNO
29/10
30/10 Divulgacdo de bolsas de alunos com | - Informacdo individualizada de renovacgao de bolsas
renovagdo de matricula aos responsaveis pelos alunos
03/11 Reunido de apresentacdo para os | - Informagdo sobre a Instituicdo, regras escolares e
responsaveis dos novos alunos beneficios educacionais
- Informagdo individualizada de concessdo de bolsas
de estudo
04/11 Reunido com bolsistas 100% - Informag0es sobre beneficios concedidos e a¢des
de Apoio Assistencial
04/11a Renovacdo de matricula para alu- | - Entrega final de documentacdo
13/11 nos antigos - Assinatura de termos de concessdo de beneficios
pelos responsaveis
16/11a Matricula dos novos alunos em pri- | - Entrega de documentacao
29/11 meira inscri¢cao - Assinatura de termos de concessdo de beneficios

pelos responsaveis
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